ESTATUTO SOCIAL AESUL

Leis 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e 11.127 de 28 de junho de 2005.

TITULO I — DA DENOMINACAO, CONSTITUIGAO, SEDE E
FINALIDADES

]

Art. 1°. A Associacio Empresarial da Regido Sul - AESUL, neste Estatuto
designada simplesmente Associagéo, fundada em 20 de junho de 1990, com seus
estatutos registrados sob n° 212.294 em 10 de Outubro de 1990, e Ultima alteragao
registrada sob n® 635.842 em 12 de Fevereiro de 2015, todas perante o 4°. Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica de Sao Paulo — SP, é entidade
de direito privado, sem fins econémicos e duragdo por tempo indeterminado.

Art. 2°. A Associagao tem sede e foro nesta capital, na Rua Cristovao Colombo
Goncalves, 265, Cidade Dutra, Sdo Paulo, SP, CEP 04811-050. ‘

Art. 3°. A Associacdo tem por finalidade o fomento da atividade empresarial e a défe
dos principios da livre iniciativa. Com este objetivo projeta forte atuacdo politica, n
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niveis federal, estadual e municipal, abstendo-se de qualquer inclinacdo partidaria.

§ primeiro — A gestdo administrativa da Associacdo se fara exclusivamente em sua
Sede Social, utilizando os mais avangados sistemas operacionais, sendo vedada a criagao

de sedes distritais ou regionais.

§ segundo - Para o cumprimento de suas finalidades, através da agao de
dirigentes, a Associagao se compromete a realizar as atividades:

a.

b.
C.

Fomentar e estimular a agdo empresarial, desenvolvendo atividades de apoio a
operacdo das sociedades empresarias associadas;

Defender os interesses comuns dos associados junto aos orgdos publicos;
Propiciar aos associados a participagdo em Cursos, palestras e debates que
tratem, principalmente, sobre inovacdes tecnologicas;

Prestar servigos de orientagdo contabil, tributaria e juridica aos associados;
Oferecer aos associados orientacdo quanto ao uso de novas técnicas de gestao
empresarial;

Atuar junto com outros 6rgaos representativos da acdo empresarial, visando
melhorias para os associados e para a propria Associagao;

Assegurar a atuagdo da Associagao sem limites regionais;

Colaborar com instituicdes afins, como 6rgdo técnico e consultivo;

Promover a defesa dos direitos e interesses das diferentes categorias de
associados que compdem o quadro associativo, inclusive nas esferas judiciais ou
administrativas; -

Representar judicial ou extrajudicialmente os associados, quando expressamente
autorizada; e

Impetrar mandado de seguranca coletivo em defesa de seus associados.

Art. 4°. Adicionalmente e visando ampliar sua agao institucional, a Associagao,
observadas as disposicdes deste Estatuto e conveniéncias conjunturais, podera:
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I - Proporcionar aos associados meios de fomento e crédito, através de projetos ou
programas de atualizagdo administrativa ou tecnoldgica;

II - Manter departamentos para a prestacdo de servigos e orientagdo na defesa dos
interesses dos segmentos empresariais que representa, através da criacao de Diretorias
Setoriais.

i
111 - Criar e estruturar organismos e institutos para o estudo e a pesquisa cientifica nas
areas econdmico-financeira, novas tecnologias, gestdo administrativa e juridica;

IV - Participar, como membro efetivo, de cooperativas, comissdes publicas ou
associacdes juridicas de direito privado, que objetivem o desenvolvimento social e que
possibilitem o surgimento de novos negocios, favorecendo assim os associados; A

V - Participar de planos de beneficios previdencirios ou de assisténcia a salde e/de
seguro em grupo, tendo por beneficidrios os funciondrios da Associagao ou’/ 06 |/ |
associados, inclusive pessoas a eles vinculadas, seus dirigentes e empregados, .qué(‘
vierem a estes planos aderir;

VI - Colaborar, interagir e realizar intercdmbios com entidades ou 6rgaos publicos da
Capital e do Estado de S&o Paulo, de outros Estados, da Unido ou do Exterior;

VII - Desenvolver acdes em parceria com faculdades, universidades e outras instituicogs
de modo a assegurar a coordenacdo e a execugdo de programas nas diversas area
conhecimento; ;

VIII - Publicar ou patrocinar a publicagao, por si ou em colaboracao com outras_
entidades, de boletins, jornais ou revistas, como orgaos oficiais ou ndo, editando, nas
mesmas condicdes, obras especializadas de interesse dos segmentos empresariais que
representa; e

IX - Promover oficinas, simpdsios, congressos, exposicoes e feiras de negacios.
TITULO II — DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. Ao Quadro Social serdo admitidos:

I — Sociedades Empresarias de qualquer natureza ou ramo de atividade;

II - Empreendedores das diferentes categorias;

III — Microempreendedor Individual; ,

IV — Associacdes, fundagOes, cooperativas, institutos, organizagdes e entidades de
qualquer natureza; e :

V — Pessoas Fisicas que se relacionam com as_pessoas juridicas associadas, Profissionais
Liberais, Autbnomos e Produtores Rurais. )

Art. 6°. Sdo trés as categorias de Associados, ou seja, Associado FUNDADOR, Associado
HONORARIO e Associado EFETIVO, podendo ser Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica.

§ primeiro — E Associado FUNDADOR todo aquele que participou da Assembleia de
Constituicdo da Associagdo e, mantendo-se restrito a esta categoria, podera participar
das Assembleias Gerais, ndo tomando parte das deliberagdes das mesmas.
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§ segundo — Serd Associado HONORARIO aquele que, em decorréncia de relevantes
servigos prestados a Assooagao se tornar merecedor deste titulo. O Associado
HONORARIO néo delibera, ndo vota e ndo é votado.

§ terceiro — Incluem-se na categoria de Associado EFETIVO, aqueles que:
Solicitem sua inclusdo no Quadro Social através da “Ficha de Filiagao”;
e Tenham sua solicitagdo aprovada pela Diretoria Executiva;
» Associado FUNDADOR que mantenha participagdo efetiva na vida da Associagao;

e
e Mantenham em dia a contribui¢do associativa mensal.

CAPITULO I - DA CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA

Art. 79, O valor da contribuigao associativa mensal, trimestral, semestral ou anual a ser

paga pelos Associados EFETIVOS sera determinado pela Diretoria Executlva,-

anualmente, e corroborado pelo Conselho Deliberativo.

§ primeiro. Os critérios utilizados para a determinacdo do valor da contribui¢d )

associativa levarao em conta o formato do pacote de servigos, o tipo de pessoa juridica,’

a quantidade de colaboradores por empresa, além das definicbes estratégicas da
Associacao.

§ segundo. O reajuste da contribui¢do associativa levara em conta a variagao anual

economico da Associagao.
CAPITULO II — DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 82, Constituem direitos dos Associados:

I - Frequentar todas as dependéncias da Sede Social;

II — Gozar das vantagens que direta ou indiretamente a Associacao vier a proporcionar;
III - Utilizar os servigos prestados e beneficios conferidos pela Associagdo;

IV — Decidir voluntariamente pelo seu desligamento do quadro social, que devera ser
apreciado pela Diretoria Executiva;
V — Sugerir, verbalmente ou por escrito, qualquer medida ou providéncia que julgar de
interesse da Associacao;

VI — Recorrer ao Conselho Deliberativo das penalidades que |he forem aplicadas pela
Diretoria Executiva; e

VII - Compor chapas, votar e ser votado em eleiches na Associacao, observadas as
condigdes estabelecidas no Titulo IV — Das Eleigdes - deste Estatuto.

CAPITULO III — DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 99, Constituem deveres dos Associados Efetivos:

I — Propugnar pelo engrandecimento e prestigio da Associacao, prestando-lhe eficiente
e constante cooperagao;
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11 — Prestar informagoes, quando solicitado, sobre assunto de sua especialidade ou qué
detenha conhecimento;

111 — Zelar pelo patrimonio € asseio da Associagao;

IV — Acatar as disposigdes do presente Estatuto, zelando pelo seu fiel cumprimento;

\V — Comparecer as Assembleias € reunides, quando convocado;

V1 — Pagar pontua!mente a contribuigao associativa;

VII — Abster-se de utilizar 0 nomeida Associagao em elementos de propaganda comercial
ou eventos promocionais particulares, sem antes obter autorizagao para tal; e

VIII - Manter atualizado o Cadastro de Associado, notadamente, quando Associado
pessoa juridica representado por pessoa fisica que ndo conste do seu Contrato Social.

CAPITULO IV — DAS APLICACOES DE SANCOES

Art. 100, Sofrerdo sancoes que poderao suspender temporariamente 05 direitos, ou
mesmo promover a eliminagao do quadro social, os Associados que:

/ "\I

6rgaos deliberativos e da administragdo, visitantes ou Associados; -\P(J/‘
II — Desrespeitarem as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo _da\__r-f/
Diretoria Executiva ou ainda aquelas originadas por delegagao ou comissao instituida; e

111 — Procederem contrariamente ao estabelecido neste Estatuto Social.

— Agirem, por palavras ou atos, de forma ofensiva a Associagao, aos membros f/s

Art. 110, Serdo eliminados do quadro social, por decisdo da Diretoria Executiva, 0s
Associados que:

I — Forem judicialmente condenados em acBes criminais;

11 — Promoverem, por qualquer forma, prejuizos monetarios para a Aesul e seu
associados; ou

111 — Faltarem ao pagamento de suas contribuicdes associativas por 4 (quatro) meses
consecutivos.

g primeiro - A Diretoria Executiva comunicara a decisao de exclusao ao Associado e ao
Conselho Deliberativo, assinalando os motivos que a determinaram.

§ segundo — Ao Associado excluido cabera o direito de interpor recurso dirigido ao
Conselho Deliberativo no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da notificagdo de
exclusao. a

CAPITULO V - DA REPRESENTAGAO DO ASSOCIADO PESSOA JURIDICA

Art. 12°. O Associado Pessoa Juridica, por decisio unilateral, podera indicar pessoa
fisica para representa-lo junto @ Associagdo. Tal indicagao devera cumprir as
formalidades determinadas pela Secretaria da Associagao.

§ primeiro — Entenda-se por “Representante de Associado” a pessod fisica indicada,
que nao consta dos AtoS Constitutivos ~ da pessoa juridica associada.

§ segundo — A pessoa fisica, representante de Associado Pessoa Juridica, nao podera
yotar, tampouco Sser votado nas eleigdes da Ass0Ciagao. Podera, entretanto, ocupar
Diretoria Setorial, caso venha a ser convidado.
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TITULO III - DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E DE
ADMINISTRACAO

Art. 139, A Associacdo Empresarial da Regido Sul — AESUL serd representada pelos
drgdos deliberativos e de administragdo estabelecidos neste Estatuto Social, conforme
segue: .

I - Assembleia Geral — A Assembleia Geral de Associados é o érgao maximo e soberano
nas decisoes;

II — Conselho Deliberativo — Guardido das disposicdes estatutarias, exerce o poder
normativo na Associacao; e

III — Diretoria Executiva — Detém a competéncia para a realizagdo das agoes
administrativas e de representacdo da Associagao.

§ Unico - Os ocupantes dos cargos do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva
exercerdo suas atividades gratuitamente. Tal gratuidade restringe-se as atividades
internas inerentes aos cargos ocupados.

Art. 14°, Poderdo ser eleitos para os cargos do Conselho Deliberativo e da Dlretor’ ia

Executiva os associados em pleno gozo de seus direitos associativos a época jas
eleicdes, observadas as condicdes estabelecidas no Titulo IV — Das Eleigdes — deste\s
estatuto e a obrigatoriedade da participacdo de um so representante de cada pessoa
juridica associada.

Art. 159, A duracdo do mandato do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva é de
2 (dois) anos.

CAPITULO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16°. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano de poder maximo da Associagdo,
constituido pelos Associados em pleno gozo de seus direitos, convocada e instalada na
forma deste Estatuto.

§ anico — As deliberacdes da Assembleia Geral requerem a maioria dos votos dos
Associados presentes.

Art. 17°. A convocacdo da Assembleia Geral se fard com a antecedéncia de 5 (cinco)
dias, por intermédio de edital afixado na Sede da Associacdo e enviado a todos os
Associados, utilizando-se os meios atuais de comunicagao.

§ unico — O edital indicara a data, o horano o} Iocal de reunido e a indicacao dos temas
que serao deliberados.

Art. 189. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por 1/5 dos Associados.

§ primeiro — A Assembleia Geral serd instalada em primeira convocagao com a maioria
absoluta dos Associados e, em segunda convocagdo, meia hora apos, com qualquer
nimero de Associados presentes.
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§ segundo — Quando a Assembleia Geral for exigida pelos Associados, devera o
Presidente da Diretoria Executiva convoca-la no prazo de trés dias, contados da data do
requerimento protocolado na Secretaria da Associagdo. Se 0 Presidente da Diretoria
Executiva nao convocar a Assembleia Geral, aqueles que a requereram fardo a
convocagao.

Art. 19°. A Assembleia Geral tem &s seguintes prerrogativas:

1 — Eleger o Conselho Deliberativo;

1I — Destituir membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;

111 — Alterar, no todo ou em parte, o Estatuto Social da Associagao;

IV — Deliberar quanto a aquisi¢do, alienagdo e atos que onerem bens imdveis da
Associagao;

V — Deliberar quanto a dissolugao da Associagao;

VI — Deliberar, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse da
Associacdo, bem como 0S €asos omissos no Estatuto Social.

CAPITULO II - DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 20°. O Conselho Deliberativo, 6rgdo representativo dos associados, com poder
normativo e fiscal, ndo exercendo funcdes executivas, tem a seguinte composicdo:

a) Treze (13) membros, eleitos pela Assembleia Geral, em votacdo dirigida a Crfapa
Completa, cujos eleitos ocuparao 0S cargos de Presidente do Conselho
Deliberativo, Vice-Presidente do Conselho Deliberativo & Conselheiros, todos
componentes do quadro social; e

b) Todos 0s ex-Presidentes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva que
cumpriram integralmente Seus mandatos e que permanecerem ativos na
condicao de Associado Efetivo, sdo classificados como “Conselheiro Nato”. Ex-
Presidentes que deixaram 0O quadro social e retornam a associagao serao
reconhecidos novamente COMO “conselheiros natos” apos 1 (Hum) ano do
retorno e que permanecerem ativos na condigao de Associado Efetivo.

g primeiro — Na primeira reuniao ordinaria do Conselho’DeIiberativo, por decisdo de
seus proprios membros, serdo constituidas a Comissao de Etica composta por cinco (05)
membros e a Comissao de Controle Interno composta por trés (3) membros.

§ segundo — A Comiss3o de Etica é segmento do préprio Conselho Deliberativo com O
objetivo indelegavel de elaborar pareceres relativos a atitudes desenvolvidas por
Associados que contrariem 0 fiel cumprimento do Estatuto Social ou venham denegrir a
Associagao, formalizando agoes a serem tomadas pelo Conselho Deliberativo.

§ terceiro — A Comissdo de Etica s6 podera ser acionada apos a devida formalizagao e
documentagao do fato a ser verificado. O requerente da demanda devera fundamentar
a questao com todos os detalhes necessarios, como forma de garantir a devida, justa e
correta avaliacdo por parte dos membros da comissao.

§ quarto — A Comissdo de Etica devera garantir O amplo direito de manifestagao,
explicagdo e justificativa € defesa dos envolvidos na atitude objeto de avaliagao.
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§ quinto — Todos os membros da Comissao de Etica deverdo manter sigilo absoluto dos
detalhes tratados pela comissdo. Todo e qualquer parecer somente sera emitido pela
comissdo e jamais de forma isolada.

§ sexto — A Comissdo de Controle Interno é segmento do proprio Conselho Deliberativo
com o objetivo indelegavel de acompanhar todos os atos relativos a administragdo
econdmica e financeira da Associicdo, bem como, avaliar contratos € a execucao dos
mesmos, fiscalizar o cumprimento das obrigagOes trabalhistas e tributdrias e formalizar,
ao final de cada exercicio social, parecer conclusivo sobre a administracdo da Diretoria
Executiva.

Art. 219, Ao Conselho Deliberativo compete:

/\,

I - Eleger a Diretoria Executiva; |
II — Deliberar sobre a previsdo orgamentéria e prestagao anual de contas da Diretoria /
Executiva, fazendo-o sempre consubstanciado em pareceres da Comissao de Cont olg JZ«"R
interno; &
[II — Convocar anualmente Assembleia Geral Ordinaria para o exame, discussdo e
aprovagao de:

e em novembro, orgamento para o exercicio seguinte; e

o em fevereiro, relatério de prestagdo de contas do exercicio anterior;
IV - Tracar a orientagdo politica, administrativa e financeira da Associagao;
V — Indicar membros para atuagdo como representantes da Associacdo, em Conselhos,
Sindicatos e outros entes publicos ou privados;
VI - Convocar e conduzir os procedimentos de eleicdo tanto da Diretoria Executiva,
quanto do proprio Conselho Deliberativo;
VII — Apreciar e julgar recurso de Associado excluido do Quadro Social por decisao d
Diretoria Executiva;
VIII - Elaborar preliminarmente projetos de reformas do Estatuto Social;
IX — Elaborar preliminarmente projetos de Regimento Interno;
X — Determinar o teto para as despesas extraordinarias;
XI — Convocar Assembleia Geral. /

Art. 22°. O Conselho Deliberativo reline-se ordinariamente a cada (trimestre). Relne-
se extraordinariamente sempre que necessario ou conveniente.

§ Gnico — Perdera o mandato o “conselheiro eleito” que deixar de comparecer, em cada
ano, sem prévia justificativa a 3 (trés) reunies ordinarias consecutivas ou 6 (seis)
alternadas. A formalizacdo da perda do mandato se fara através de reunido ordinaria ou
extraordinaria do Conselho Deliberativo, que devera indicar o substituto na reuniao
seguinte. O Conselheiro destituido sera notificado da decisdo pelos meios atuais de

comunicacgao.

Art. 23°. As reunides do Conselho Deliberativo serdo instaladas, em primeira
convocacdo com a presenca da maioria simples dos Conselheiros €, em segunda
convocacdo, meia hora apds, com qualquer nimero de Conselheiros presentes. As
deliberacdes do Conselho Deliberativo ocorrerdo por maioria simples dos votos dos
membros presentes.
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Art. 249, Em caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho Deliberativo, o Vice-
Presidente assumira o cargo e providenciara a imediata indicacao, pelo proprio Conselho
Deliberativo, do Conselheiro que assumira a Vice-Presidéncia. Ambos complementardo
o periodo do mandato.

Art. 25°. Caso ocorra renuncia conjunta do Presidente e do Vice-Presidente, os
membros do Conselho Deliberati¥o escolherdo, dentre seus pares, os Conselheiros que
ocuparao os cargos de Presidente e de Vice-Presidente pelo periodo de complementagao
do mandato.

Art. 2609. E licita a rentncia do Vice-Presidente e/ou conselheiros, para concorrerem ao
pleito da eleicdo para renovagdo da Diretoria Executiva, devendo tal intencao ser
formalmente declarada no termo de rendincia, que devera ocorrer até 31 de janeiro do
ano de eleicdo da Diretoria Executiva. P
Art. 279, E requerido o licenciamento dos “conselheiros natos” para concorrere 'ao
pleito da eleicdo para renovagdo da Diretoria Executiva, devendo tal intencdo |ser
formalmente declarada no termo de licenciamento, que devera ocorrer até 31 de janeiro
do ano de eleicdo da Diretoria Executiva.

Art. 28°. O Cargo de “conselheiro eleito” deixado vago em razdo de renlincia sera
ocupado por associado convidado pelo proprio Conselho Deliberativo, a partir do
consenso de seus membros.

a) Se a renuncia for anterior até o dia 30 de novembro do ano que antecede
eleicdo da Diretoria Executiva, o associado convidado podera integrar o Consel
Deliberativo e para ter direito a voto deve ter sua nomeagao registrada em
ainda no ano que antecede a eleigdo da Diretoria Executiva; ‘

b) Se a renlncia for posterior ao dia 1 de dezembro do ano que antecede a eleicao
da Diretoria Executiva, o associado convidado sé poderd integrar o Conselho
Deliberativo, apos a realizacdo da eleicao da Diretoria Executiva;

CAPITULO III — DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 299, A Diretoria Executiva, eleita pelo Conselho Deliberativo para gestdo de dois
anos, é composta por 1 (hum) Presidente e por 4 (quatro) Vice-Presidentes, aos quais
serdo atribuidas as funcdes administrativas e de representagdo da Associagao.

~

§ primeiro — As Vice-Presidéncias sdo:

e Vice-Presidéncia de Assuntos Juridicos;

e Vice-Presidéncia Administrativa;

e Vice-Presidéncia Financeira; e

e Vice-Presidéncia de Marketing e Negocios.

§ segundo - E vedada a reeleigdo do Presidente da Diretoria Executiva para mandato
consecutivo, restando-lhe a possibilidade de se candidatar novamente apos dois
mandatos.

Art. 30°. Compete a Diretoria Executiva a realizagdo de todas as matérias de natureza
administrativa, cabendo-lhe, sem prejuizo de sua responsabilidade legal, determinar
fungdes e poderes dos segmentos da estrutura organizacional que vier constituir.
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§ primeiro — A representagdo da Associagdo junto a bancos e instituicoes relativas a
contratos e a contas correntes bancarias serdo formalizadas obrigatoriamente por
assinaturas conjuntas do Presidente da Diretoria Executiva e do Vice-Presidente
Financeiro, e ndo respondem pessoalmente pelas obrigagdes que assumirem em nome
da associacdo, quando no exercicio de seus mandatos, mas sao responsaveis pelos atos
que praticarem contrarios a este Estatuto ou as leis do Pais.

i /‘\
§ segundo — Demais documentos de qualquer natureza, correspondentes a agdo A
executiva, que determinem responsabilidades pecuniarias para a Associagdo deverao ﬁer\ 9/\ )
obrigatéria e conjuntamente assinados pelo Presidente da Diretoria Executiva e pelo\”
Vice-Presidente da area afim. ‘

§ terceiro — Compete ainda a Diretoria Executiva:

I — Elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo, até o final de outubro de cada ano, a
proposta de orgamento para o exercicio social do ano seguinte; e

II — Elaborar e encaminhar ao Conselho Deliberativo, até 31 de janeiro de cada ano, 0
relatério da administracdio e prestacdo de contas/demonstragoes financeiras do exercicio
imediatamente anterior.

I1I — Organizar o quadro de funcionarios, determinando-lhes as fungdes e vencimentos;
IV — Ad referendum do Conselho Deliberativo, admitir, suspender ou conceder
desligamento de associado; e

V — Administrar a contratacdo, rescisdo ou desligamento de funcionarios, colaboradores
e assessores, assim como de empresas ou profissionais prestadores de servigos.

Art. 31°, Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, as decisdes da Assembleia Geral
Conselho Deliberativo;

b) Representar a Associagdo, em juizo e fora dele, constituindo procurador quando s )
fizer necessario;

¢) Decidir em todas as medidas que, pelo seu carater de urgéncia, ndo possam ser
retardadas, buscando em seguida o referendo do Conselho Deliberativo.

d) Administrar os trabalhos da Diretoria Executiva, podendo designar entre os Vice-
Presidentes, seu substituto em sua falta ou impedimento;

e) Autorizar o uso do nome e da logomarca da Associacdo em elementos de propaganda
comercial ou eventos promogionais de Associados ou instituigbes com as quais a
AESUL se relacione;

f) Criar e extinguir Diretorias Setoriais.

g) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva; e

h) Convocar Assembleia Geral.

Art. 320, Compete aos Vice-Presidentes determinar a estrutura organizacional de sua
area de atuacdo, definindo as fungdes pertinentes as Diretorias sob seu comando, exceto
a Diretoria de Administracdo, ente organizacional obrigatorio na estrutura da Vice-
Presidéncia Administrativa.

§ primeiro — Os Vice-Presidentes divulgardo as atribuigoes de cada Diretoria, assim
como o ocupante do cargo de Diretor.
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§ segundo — O cargo na Diretoria devera ser ocupado por Associado Efetivo ha pelo
menos 1 (um) ano, a contar da data de inicio do Ultimo periodo associativo, devendo
também ser observada a vedagdo quanto a ocupagdo concomitante do cargo de
Conselheiro.

§ terceiro — Estabelece-se a obrigatoriedade do cargo de Secretaria Executiva da
Diretoria de Administracdo, qué poderd ser ocupado por profissional remunerado,
contratado no mercado de trabalho, com atribuigdes correspondentes ao funcionamento
da Secretaria, do cadastro de Associados, ao controle do patrimdnio e demais controles
operacionais. e
= S -
§ quarto — Havendo necessidade técnica, a julgamento do titular de Vice-Presidéncia e o
aprovacdo do Presidente da Diretoria Executiva, poderdo ser criados cargos, em nivel de| / {'j-m ‘
Secretaria, cuja ocupagao podera se dar por profissional remunerado e contratado no¥
mercado de trabalho ou empresas prestadoras de servigos.

Art. 339. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente, podendo deliberar
somente com a presenga de metade mais um dos Vice-Presidentes.

§ primeiro — Perdera o mandato o Vice-Presidente, assim como 0S diretores nomeados
que deixarem de comparecer, em cada ano, sem prévia justificativa a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 6 (seis) alternadas. A formalizacdo da perda do mandato do Vice-
Presidente se fard através de comunicacdo do Presidente da Diretoria Executiva ao
Conselho Deliberativo, na qual devera constar a indicagdo do substituto, Associado e
condicdes de assumir o cargo de Vice-Presidente, indicagao esta que devera se
corroborada pelo Conselho Deliberativo na primeira reuniao ordinaria posterior
comunicagdo. No caso do diretor nomeado é prerrogativa da Diretoria Exe
promover sua substituicdo ou n&o.

§ segundo — Procedimento semelhante sera adotado no caso de vacancia do cargo de

Vice-Presidente da Diretoria Executiva, ou se€ja, a Diretoria Executiva comunica a0}
Conselho Deliberativo a ocorréncia da vacancia e indica o substituto. /

Art. 349, Em caso de vacancia do cargo de Presidente da Diretoria Executiva, 0
Conselho Deliberativo elegera, dentre os Vice-Presidentes, o novo Presidente para
completar o mandato. :
Art. 35°9. Em caso de ocorrer intervalo de tempo entre o final de mandato da Diretoria
Executiva e a posse de nova Diretoria Executiva, sera designado pelo Conselho
Deliberativo um Conselheiro que respondera pela Presidéncia da Diretoria Executiva, até
a formalizacdo da posse da nova Diretoria Executiva.

Art. 36°. Renuncia coletiva da Diretoria Executiva, inclusive do Presidente, durante o
mandato, ensejara que o Conselho Deliberativo designe um Conselheiro para responder
pela Presidéncia e convocar nova eleicdo, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 37°. Os ocupantes dos cargos de Presidente, Vice-Presidentes e Diretor Setorial,
da Diretoria Executiva, ndo terdo qualquer remuneracdo pelo cargo ocupado;
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TITULO IV — DAS ELEICOES
CAPITULO I — DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 389. O Associado que quiser votar em eleigdes na AESUL, observadas as condigoes
seguintes: ¢
I - Ser associado efetivo ha mais de 3 (trés) meses na data da eleigao.

1I — Estar em pleno gozo de seus direitos e adimplente na data da eleigao.

Art. 39°. O Associado que quiser compor chapas e ser votado em eleicoes na AESUL,
observadas as condigdes seguintes:

I - admitidos no quadro social da AESUL ha mais de 1 (hum) ano, a partir da data da
Gltima admissdo ao quadro social.
I — Estar em pleno gozo de seus direitos e adimplente na data da eleigao.

Art. 40°. No més de fevereiro do ano em gue terminem 0s mandatos da Diretoria

Executiva ou do Conselho Deliberativo, em reunido extraordinaria do Cons IhQ ,?}/\M\
Deliberativo, convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sera determinada q(«
data e horario das eleicdes destinadas a renovagdo da Diretoria Executiva ou do
Conselho Deliberativo, que deverdo ocorrer, necessariamente, no més de margo

seguinte.

§ primeiro — A eleicdo do Conselho Deliberativo se dara em Assembleia Geral.
Extraordinaria, convocada exclusivamente para esta finalidade, através do voto d
Associados em pleno gozo de seus direitos, em periodos alternados em relacao a elei

da Diretoria Executiva.

§ segundo — A eleigdo da Diretoria Executiva se dara em reunido Extraordindria do -
Conselho Deliberativo, convocada exclusivamente para esta finalidade, através do voto
dos Conselheiros em pleno gozo de seus direitos, em periodos alternados em relagao a
eleicio do Conselho Deliberativo.

§ terceiro - A Eleigao, tanto do Conselho Deliberativo, quanto da Diretoria Executiva, /
requer a inscrigdo de Chapa Completa.

Art. 41°. Até 10 (dez) dias antes da data fixada para a eleicdo sera admitido o registro
das chapas completas, indicando os nemes dos candidatos, Associados em pleno gozo
de seus direitos, concorrentes ao pleito.

§ primeiro — O pedido de registro da chapa completa sera protocolado na Secretaria
da Associacdo e devera cohter identificagdo dos componentes (nome do Associado
Efetivo e nome do socio da empresa, quando tratar-se de Associado Pessoa Juridica).

§ segundo — Trés dias antes do dia da eleicdo, a secretaria publicara relagao das chapas
registrada que ja tera sido ratificada pela Comissdo de Eleicdo, afixando-a na sede da
Associacao.
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CAPITULO II — DA ELEICAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 42°. Na mesma reunido do Conselho Deliberativo que fixou a data da elei¢do sera
constituida a Comissdo de Eleicdo, composta por 3 (trés) Conselheiros, sendo indicado
0 seu presidente.

Art. 43°. No dia da eleigao, a éecretaria da Associacdo fornecera ao presidente da
Comissdo de Eleicdo a relacdo dos Associados em condigdes de votar.

\

Art. 44°, Poderdo votar e serem votados os Associados que estiverem em pleno gozo /
de seus direitos e adimplentes na data da eleicdo. Para ser votado, o Associado deve/te " Y\’\
seu nome inscrito em Chapa Completa, devidamente habilitada ao pIeitow

Art. 459, Os Associados “Pessoa Juridica” exercerdo o direito de voto por intermédio
de qualquer sdcio constante no seu Contrato Social, observando-se a regra de um voto
por Associado.

Art. 46°. N3o é permitido voto por procuragdo ou correspondéncia.

Art. 47°, A Eleicdo se processara pelo sistema de voto secreto.

Art. 48°. A Apuracdo dos votos far-se-a pela Comissao de Eleigéo, imediatamente apos
o0 encerramento da votacdo, cabendo ao seu presidente proclamar a chapa vencedora.

Art. 499, Proclamando a chapa vencedora, o presidente da Comissao da Eleigdo fara
lavrar imediatamente a ata da Assembleia Geral Extraordinaria de Eleicdo que serd
assinada por todos os componentes da Comisséo de eleigao e pelos Associados present
que desejarem. L/

CAPITULO III — DA ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 50°. A eleicdo da Diretoria Executiva se dara em reunido extraordinaria do
Conselho Deliberativo, especialmente convocada para esta finalidade, sendo eleita a
chapa completa, devidamente registrada ao pleito, que obtiver a maioria dos votos dos
conselheiros eleitos e conselheiros \natos presentes.

§ primeiro — A Eleigdo se processara pelo sistema de voto secreto;

§ segundo — Poder&o votar os conselheiros que estiverem em pleno gozo de seus
direitos e adimplentes antes da convocagao_da Eleigdo. Observe-se que conselheiros
natos que estiverem no exercicio de cargo da Diretoria Executiva ndo poderao exercer
direito a voto.

§ terceiro — O Conselheiro Nato que tiver por algum motivo se afastado da associagdo
e retornou, devera estar como socio efetivo ha pelo menos 1 (Hum) ano e cumprir os
requisitos do Art. 20, alinea b, para ter direito a voto.
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§ quarto - O Presidente do Conselho Deliberativo proclamara a chapa vencedora,
fazendo constar na ata da reunido extraordinaria do Conselho Deliberativo 0s
componentes da chapa eleita.

TITULO V — DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 51°. O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria especialmiente convocada para este fim, composta pelos Associadas™ )
Efetivos em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem 0 \ﬁg
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo instalada, em primeira cham da, / Qj{‘w :
com a maioria absoluta dos Associados e em segunda chamada, meia hora apos a(_\
primeira, com qualquer numero de Associados. '

Art. 520. O Exercicio Social tera duragdo de um ano, terminando em 31 (trinta e um)
de marco de cada ano.

Art. 53°. O patriménio da Associacdo serd constituido e mantido por:

1. — Contribuigoes mensais dos Associados contribuintes;

II. — Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas €,
ainda, pela arrecadagao dos valores obtidos atraves da realizagdo de festas e outros
eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da Associagao;

TI1. — Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos;

Art. 54°. Os bens moveis € imoveis poderao ser alienados, sendo gue 0s de valores
superiores a 10.000 (dez mil) vezes o valor da menor taxa de contribuigao dependerdo
de prévia autorizagao de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para
este fim. Todos os valores apurados com alienacdio de patrimonio deverdo se
integralmente aplicados no desenvolvimento das finalidades sociais ou no aumento do
patriménio da Associagao.

Art. 55°. A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada /
a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencao de seus \
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de Associados Efetivos

em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem O voto concorde de

2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo instalada, em primeira chamada, com a totalidade

dos Associados e, em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com a presenca de

no minimo 1/3 (um tergo) dos Associados.

Art. 56°. Em caso de dissolucdio da Associagao, liquidado o passivo, 0S bens
remanescentes, serao destinados para outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta Capital e
devidamente registrada nos érgdos publicos competentes.

Art. 57°. Os Associados ndo respondem, sequer subsidiariamente, pelas obrigagdes da
Associacdo, inclusive os que ocuparem cargos na diretoria executiva ou conselho.

Rua Cristovao Colombo Gongal 2 205 11 5666.3825 - :‘fi(.\(“_"x.‘.‘"!
Cidade Dutra | S0 Paulo | S . www.aesul.com.br

CEP 04811-050 facebook comiaesul / [@aesulsp



Art. 58°. E vedado aos membros do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva da
Associacdo, assim como aos Associados, tratar de assuntos politico-partidarios e
religiosos, no recinto social.

Art. 599, A Associacdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer

titulo, para dirigentes, Associadog ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto,
devendo todo rendimento ser corretamente contabilizado.

TITULO VI - DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 60°. Até que se realizem as primeiras eleicdes nos termos deste Estatuto, nao se
considerardo as modificacdes introduzidas nas fungdes dos 6érgaos deliberativos e de
administragao.

Art. 61°. Os casos omissos serdo resolvidos por maioria dos Associados presentes na
Assembleia Geral.

Art. 62°. Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo para qualquer
acao fundada neste Estatuto Social.

Texto consolidado conforme AGE de 06/11/ 2018.
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